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Bewerberfragebogen
SFCC-Franchise

Anders als die meisten Franchiseunternehmen stellen wir nicht  
pauschal auf bestimmte Anforderungen ab. Viel wichtiger ist,  
dass Sie zu uns passen und wir zu Ihnen.

Aus diesem Grund verzichten wir auch auf die Vorraussetzung Erfahrung in der  
Gastronomie. Wir selbst als Unternehmensgründer kommen nicht aus diesem  
Bereich. Sie haben Freude an Selbständigkeit und kaufmännische Erfahrung.  
Eine gewisse verkäuferische Begabung und Überzeugungskraft gehört genauso  
wie Zielorientierung, Organisations- und Durchsetzungsvermögen dazu.
 

Persönliche Daten

Vorname	 Name	

Geburtsdatum	 Geburtsort	

Straße / Hausnummer	 PLZ / Wohnort	

Telefon (Festnetz)	 Telefon (mobil)	

Fax	 E-Mail	

Familienstand/seit wann	 Beruf des Partners	

Schulabschluss / Seit wann	 Berufliche Ausbildung	

Derzeitige Tätigkeit/seit wann	 Arbeitgeber	

Hat schon eine Selbständigkeit bestanden?	   �  Ja  Nein	
	

wenn Ja welche?	
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Familie
Ist Ihre Familie über Ihren Wunsch nach Selbständigkeit informiert?	
	
Unterstützt Sie Ihre Familie bei dem Weg in Ihre Selbständigkeit?	

Kennt Ihre Familie die Tragweite und mögliche Folgen dieser Entscheidung?	

Persönlich
Sind Sie sich der Opfer an Zeit, Geduld und Sicherheit zugunsten 		
des Aufbaus einer Selbständigkeit bewusst?	

Sind Sie bereit zugunsten des Erfolges vorübergehend zurückzustecken?	

Werden Sie von fremden Menschen sympathisch empfunden 			 
und schnell akzeptiert?	

Teamgeist und individuelle Leistung sind für Sie kein Widerspruch?	 	
  
Können Sie sachlich schlüssig argumentieren und überzeugen?	

	

Hält Ihre Gesundheit der körperlichen und nervlichen Belastung 
einer Selbständigkeit stand?	

	

Können Sie die systembedingten Einschränkungen Ihrer Gestaltungs-   	   	
und Entscheidungsfreiheit auf Dauer akzeptieren?	

Sind Sie bereit für einige Zeit keinen Urlaub zu haben? 	

Finanzen
Wie sehen Ihre bisherigen monatlichen Einnahmen und Ausgaben aus (bitte detaillierte Aufstellung)

Einnahmen					     Ausgaben

1. 							       1.					                    

2.							       2.					                    

3.							       3.					                    

Etc.	

Bitte liefern Sie uns eine sehr detaillierte Vermögensaufstellung 

Aktiva						      Passiva                                                                                         

Bank -  Konten 					     Bank Kredite 	                                                                    

Depots bei  Banken					     andere Verbindlichkeiten                                                                

Immobilien						      etc.                                                                                                             

Kopien der Unterlagen sind wünschenswert

- 	 Bitte besorgen  Sie uns eine persönliche Schufa-Auskunft und ein polizeiliches Führungszeugnis
- 	 Bitte liefern Sie uns eine schriftliche Bestätigung eines Steuerberaters oder einer Bank, dass  
	 Sie über einen freien Betrag von mind. 80.000 Euro als mögliche Eigenkapitaleinlage zur  
	 Verfügung haben.

System
Haben Sie bereits Erfahrung in der Gastronomie/Systemgastronomie?	
Wenn nicht, in welcher Branche haben Sie Erfahrung, eine Ausbildung etc.?

	

	

Entspricht die Geschäftsidee des Franchise-Konzepts von SFCC in hohem   	
Maße ihren persönlichen Zielvorstellungen?	

Würden Sie notfalls auch unliebsame Entscheidungen des  
Franchise-Gebers mittragen?	
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System
Was gefällt Ihnen gar nicht an diesem System?

	

	

Wo besteht Verbesserungsbedarf?

	

	

Waren Sie schon einmal in dem USA, wenn Ja wie hat es Ihnen gefallen?   

 Nein	  	        Ja  

Wie stellen Sie sich ihre berufliche Zukunft vor?

	

	

	

	

	

	

Wie gut können Sie Ihren Mitarbeitern gegen-
über Zielvorgaben klar definieren und sie zum 
Erreichen dieser Ziele motivieren? 

Wie gut können Sie für Ihre eigenen sowie für 
die Fehler Ihrer Mitarbeiter Verantwortung über-
nehmen?

Wie gut gelingt es Ihnen unterschiedliche  
Kundenwünsche zu erkennen und zu erfüllen?

Schaffen Sie es, auch in stressigen Arbeits
situationen freundlich zu bleiben und den  
Überblick zu behalten?

Wie gut können Sie vorgegebene Standards  
für Ihren coffee place umsetzen?

Gelingt es Ihnen, Ihre Mitarbeiter für die SFCC 
Vorgaben zu begeistern?

Können Sie sich vorstellen, wöchentlich 55-60 
Stunden in Ihrem coffee place zu arbeiten?

Wie ausgeprägt ist Ihre Motivation nach  
Misserfolgen?

Wie ausgeprägt ist Ihre Fähigkeit, ein Budget  
zu verwalten und zielgerecht einzusetzen?

Wie ausgeprägt ist Ihre Fähigkeit, sich genau 
und verständlich auszudrücken?

Wie gut können Sie bei verschiedenen  
Aufgaben Prioritäten setzen?

 
Wie gut sind Sie organisiert?



Seite 4

Vorstellungen bezüglich des Standortes als Franchise-Nehmer:

	

		

		

	

		

		

	

		

	

	

		

	

Diese Angaben sind vollständig und entsprechen der Wahrheit:   

	

Datum/Unterschrift	

Wir danken Ihnen für die Angaben. Bitte senden Sie den Bewerberbogen an: 

san francisco coffee company GmbH			   oder per Fax an:
Franchiseprogramm					     089-99 52 97 41 
Dr. Katharina Bernau-Seiguer
Pasinger Bahnhofsplatz 4
81241 München

Wenn Sie uns überzeugt haben, dass Sie als Franchisepartner in Frage kommen, würden wir Sie 
gerne in einem Interview in München-Pasing kennen lernen. Hier können Sie sich auch noch ein-
mal vor Ort ein Bild von unseren coffee places machen und unser Trainingscenter besichtigen.  

Wir freuen uns auf eine Zusammenarbeit.
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